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97 年 3 月 4 日第 88 次共同教育委員會議通過 

97 年 11 月 6 日第 91 次共同教育委員會議修正通過 

99 年 10 月 18 日第 99 次共同教育委員會議修正通過 

100 年 10 月 7 日第 103 次共同教育委員會議修正通過 

102 年 11 月 6 日第 110 次共同教育委員會議討論通過 

 

第一條 為辦理本校共同必修課程教學優良教師遴選作業依據國立臺灣大學

共同教育中心優良教師遴選委員會設置及遴選辦法第五條規定訂定

本辦法，並設置共同必修課程教學優良教師遴選小組 (以下簡稱本

組)。 

第二條 本組應依據校方通知之得推薦名額，負責參與全校共同必修課程教

學優良教師之遴選，並將遴選後之推薦名單送共同教育中心 (以下

簡稱本中心) 優良教師遴選委員會核定。 

第三條 本組由當然委員及推選委員各若干人組成之。 

一、 當然委員：由本中心共同教育組組長、文學院院長、中文系系

主任、外文系系主任及日文系系主任擔任之，並由共同教育組

組長擔任本組召集人及會議主席。 

二、 推選委員：由本中心課程委員會委員互推五至七人擔任之。 

當然委員當年度為共同必修課程優良教師候選人時，由副主管或代

理人遞補，共同教育組組長為共同必修課程優良教師候選人時，不

得擔任該年度本組委員，並由本會委員互推一人擔任主席一職；推

選委員當年度為共同必修課程優良教師候選人時，由本中心課程委

員會委員中，依推選時票數高低依序遞補。 

第四條 當然委員任期從其職務任期。推選委員任期為一年，連選得連任；

其於任期中出缺時，由本中心課程委員會委員中，依推選時票數高

低依序遞補，其任期以補足所遺任期為限。 

第五條 遴選作業主要以教學相關資料作為審查之依據。 

第六條 共同必修課程教學優良教師之遴選由教務處提供之入圍教師名單依

下列步驟進行遴選： 

一、 先行刪除名單中，過去兩學期所授任一課程之教學評鑑值為

3.5 (含) 以下，而其教學意見調查填答比率達修課人數百分之

五十 (含)，且超過十 (含) 人填答者。 

二、 無前款所列任一情況之教師，由本中心依教師兩學期所授各課

程平均評鑑值排序，分別選出共同必修課程教學傑出及優良教

師名額 4 倍之入圍名單，最後一名如有平均評鑑值相同者，則
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均予列入。 

三、 依前款規定選出之教師，由本中心通知各院系 (所) 確認入圍

名單後，並依第七條規定請入圍教師提供審查資料，以便本組

委員參酌後投票選出教學優良教師推薦名單與候補名單。 

第七條 入圍教師應檢送共同必修課程三年內教學相關資料 (如課程大綱與

進度、教材、作業設計及試題等，以六十頁 A4 為限)，送交本中心，

作為遴選之參考。另由教務處提供教學優良教師教學成果統計表。 

第八條 遴選方式分下列三階段進行： 

一、 採無記名投票方式，由遴選委員圈選推薦名額約1.5倍的人數，

依票數高低選出當年度得推薦名額數之教師 (傑出及優良教師

名額數總合) 及候補名單若干名。因同票數而致人數超出推薦

名額者，由遴選委員針對同票數之候選人於討論後再次投票決

定。 

二、 第一階段選出之教學優良教師推薦名單，經討論後由遴選委員

進行排序，排序名次加總後，總數愈少者排序在前，若遇總數

相同者，再次投票決定。 

三、 第一階段選出之教學優良教師候補名單，經討論後由遴選委員

進行排序，排序名次加總後，總數愈少者排序在前，若遇總數

相同者，再次投票決定。 

第九條 本組會議應有過半數委員出席始得開議。 

第十條 本辦法若有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

第十一條 本辦法經本中心共同教育委員會議通過後，自發布日施行。 


